
  

 

रा�ी सोनार� राजप� 
रा�ी सोनार� गाउँपा�लका�ारा �कािशत 

खण्ड ७ संख्या 1५ �म�त २०८०/०५/ १० 

भाग २ 

रा�ी सोनार� गाउँपा�लकाले बनाएको तल लेिखएको बमोिजमको 

�नयमावल� सवर्साधारणको जानकार�का ला�ग �काशन ग�रएको छ।  

गाउँ कायर्पािलका (कायर्सम्पादन) िनयमावली, २०८० 



प्रमािणकरण िमितः २०८०/०५/ १० 
 

रा�ी सोनारी गाउँपािलका 

गाउँ कायर्पािलका (कायर्सम्पादन) िनयमावली, २०८० 

प्रस्तावनाः 

गाउँ कायर्पािलकाबाट ग�रन ेकायर्लाई व्यविस्थत गनर् नपेालको संिवधानको धारा २१८ ल ेिदएको अिधकार प्रयोग गरी रा�ी सोनारी गाउँ कायर्पािलकाल े
िमित २०८०/०३/१५ को िनणर्यानसुार दहेायका िनयमह� बनाएको छ ।  

प�रच्छेद १ 

प्रारिम्भक 

१. संि�� नाम र प्रारम्भः (१) यस िनयमावलीको नाम “रा�ी सोनारी गाउँ कायर्पािलका (कायर्सम्पादन) िनयमावली, २०८०” रहकेो छ । 

(२) यो िनयमावली कायर्पािलकाबाट िनणर्य भई राजपत्रमा प्रकाशन गरेको िमित दिेख प्रारम्भ ह�नछे । 

२. प�रभाषाः िवषय वा प्रसङ्गले अक� अथर् नलागमेा यस िनयमावलीमा,– 

(क) “गाउँपािलका” भन्नाले रा�ी सोनारी गाउँपािलका सम्झनु पछर् । 

(ख) “कायर्पािलका” भन्नाले गाउँ कायर्पािलका सम्झन ुपछर् । 

ग) “वडा सिमित” भन्नाल ेगाउँपािलकाको वडा सिमित सम्झनु पछर् ।  

(घ) “अध्य�” भन्नाले गाउँ कायर्पािलकाको अध्य�लाई सम्झनु पछर् ।   

(ङ) “उपाध्य�” भन्नाले गाउँ कायर्पािलकाको उपाध्य�लाई सम्झनु पछर् । 

(च) “वडाध्य�” भन्नाल ेरा�ी सोनारी गाउँपािलकाको वडाको वडा अध्य�लाई सम्झन ुपछर् । 

(छ) “प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत” भन्नाल ेगाउँपािलकाको प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत सम्झनु पछर् । 

(ज) “सदस्य” भन्नाले कायर्पािलकाको सदस्य सम्झन ुपछर् र सो शब्दले कायर्पािलकाको अध्य�, उपाध्य� तथा वडाअध्य� समतेलाई जनाउँछ । 

(झ) “सभा” भन्नाल ेगाउँ सभालाई सम्झनुपछर् । 

(ञ) “कायर्िवभाजन िनयमावली” भन्नाले रा�ी सोनारी गाउँपािलकाको कायर्िवभाजन िनयमावली, २०८० सम्झनुपछर् । 

(ट) “वडा सिचव” भन्नाले वडा सिमितको सिचवको कामकाज गनर् खिटएको कमर्चारी सम्झनपुछर् । 

३. कामको फछर्यौटः (१) गाउँ कायर्पािलकाको कायर्सम्पादन र कामको फछर्यौट यस िनयमावलीमा भएको व्यवस्था बमोिजम ह�नछे  ।  

 (२) उपिनयम (१) बमोिजमको कामको फछर्यौट गदार् तोिकएको अिधकारी वा िनकायबाट गनुर्पन�छ ।  

 



प�रच्छेद २ 

अध्य�बाट कामको फछर्यौट 

४. अध्य�ले सम्पादन गन� कामः (१) संिवधान र अन्य प्रचिलत कानूनको अधीनमा रही गाँउपािलकाको सामान्य िनद�शन, िनयन्त्रण र सञ्चालन गन� 
प्रमखु िजम्मेवारी अध्य�को ह�नेछ । 

(२) प्रचिलत कानुनमा कायर्पािलकाको अध्य�ले गन� भनी िकटान भएका कामह� िनज स्वयं वा िनजबाट अिधकार प्रत्यायोजन भए बमोिजम सम्पादन 
ह�नेछ । 

(३) उपिनयम (२) मा जनुसकैु कुरा लिेखएको भए तापिन प्रचिलत कानूनमा अध्य�ल ेगन� भनी िकटान नभएका कामको सम्बन्धमा कायर्पािलकाबाट 
सम्पादन ह�न ेकायर्को सामान्य रेखदखे, सञ्चालन र िनयन्त्रण गन� िजम्मेवारी अध्य�को ह�नछे । 

(४) उपिनयम (१) बमोिजमको िजम्मेवारी परुा गन� क्रममा अध्य�ल ेकायर्पािलका अन्तगर्तका िनकायह�मा प्रचिलत कानून तथा स्वीकृत नीित तथा 
िनणर्य अनु�प कायर् सञ्चालन भईरहकेो छ छैन िनरी�ण गन�, वडा सिमितह� बीच समन्वय गन�, िवषयगत शाखा/कायार्लयह�लाई िनद�शन िदने र 
आवश्यकता अनुसार कामको प्रगित िववरण िलने कायर् गनर् सक्नेछ । 

(५) अध्य� कुनै कारणवश उपिस्थत नरहकेो अवस्थामा यस िनयमावली बमोिजम अध्य�ले गनुर्पन� काम उपाध्य� वा िनजको समते अनुपिस्थितमा 
अध्य�ल ेतोकेको कायर्पािलकाको सदस्यले त्यस्तो काम सम्पादन गनर् सक्नेछ । 

  तर, प्रचिलत काननुमा अन्यथा व्यवस्था भएकोमा सोही व्यवस्था बमोिजम ह�नछे । 

(६) कायर्पािलकाको कुन ैसदस्य अनुपिस्थत भएमा त्यस्तो सदस्यल ेगनुर्पन� कामको लािग अध्य�ले अक� सदस्यलाई िजम्मेवारी तोक्न सक्नेछ । 

५. अध्य�ले िनणर्य गनुर्पन�ः (१) सभा र कायर्पािलकामा पेश ह�ने िवषय बाहके दईु वा दईुभन्दा बढी वडासिमित र िवषयगत शाखाह�बीच कुन ैिवषयमा 
मतभदे ह�न गएमा अध्य�ले गरेको िनणर्य अिन्तम ह�नछे ।  

(२) उपिनयम (१) बमोिजम मतभेद भएको िवषय िनणर्यका लािग प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतले अध्य� सम� पेश गनुर्पन�छ । 

(३)  सभा वा कायर्पािलकामा पशे ह�ने िवषय बाहकेका सहकायर् तथा समन्वयका लािग प्रदशे वा संघमा पेश गनुर् पन� िवषयका सम्बन्धमा अध्य�ले गरेको 
िनणर्य अिन्तम ह�नछे । 

६. अिधकार प्रत्यायोजन गनर् सक्नेः (१) कर लगाउन,े कर छुट िदन ेवा ऋण िलन ेजस्ता िवषय र सभामा पशे गनुर्पन� बाहकेका अन्य िवषयमा कायर्पािलकाल े
अध्य� वा उपाध्य� वा सदस्यलाई अिधकार प्रत्यायोजन गनर् सक्नछे । 

 (२) अध्य�ल ेप्रचिलत कानून बमोिजम आफूलाई प्रा� अिधकारमध्ये कुनै अिधकार उपाध्य� वा सदस्य वा प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत, िबषयगत 
शाखाका प्रमखु वा वडा अध्य�लाई प्रत्यायोजन गनर् सक्नछे । 

(३) उपिनयम (१) र (२) बमोिजम प्रत्यायोिजत अिधकारको प्रयोग गरी सम्पादन ग�रएका कामको िवषयमा सम्बिन्धत अिधकारील ेकायर्पािलका सम� 
मािसक �पमा प्रगित िववरण पशे गनुर् पन�छ ।   

(४) आफूलाई प्रत्यायोिजत अिधकारको िजम्मेवारीपवूर्क प्रयोग गनुर् सम्बिन्धत अिधकारीको कतर्ब्य ह�नेछ । 

 

 



प�रच्छेद ३ 

गाउँ कायर्पािलकाबाट कामको फछर्यौट 

 

७. कायर्पािलकामा पेश गनुर्पन� िवषयः (१) अनुसचूी–१ मा उिल्लिखत िवषयह�को िनणर्य गदार्  प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतल ेअध्य�को िनद�शन अनुसार 
गाउँ कायर्पािलकामा प्रस्ताव पशे गनुर् पन�छ । 

(२) उपिनयम (१) मा लेिखएका िवषयमध्ये कुन ैिवषयमा िनयम २१ बमोिजम गिठत सिमितबाट िनणर्य िलनसक्न ेगरी कायर्पािलकाले िजम्मेवारी समु्पन 
सक्नेछ । 

(३) उपिनयम (१) बमोिजम अध्य�ल ेअन्यथा आदशे िदएमा बाहके गाउँ कायर्पािलकाको बैठकमा पशे ह�न ेप्रस्ताव सामान्यतया अनुसचूी–२ बमोिजमको 
ढाँचामा प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतल ेपेश गन�छ । 

(४) उपिनयम (३) बमोिजमको प्रस्तावमा कुनै शाखाको राय समावेश ह�न आवश्यक दखेमेा प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतले सम्बिन्धत शाखाको राय समेत 
समावेश गरी पेश गन�छ । 

८. प्रस्ताव साथ संलग्न ह�नुपन� कागजातः (१) िनयम ६ को उपिनयम (३) बमोिजम कायर्पािलकाको बैठकमा िनणर्याथर् कुन ैिवषय पेश गनुर्पदार् िवषयगत 
शाखा वा वडा सिमितको कायार्लयल ेसो िवषयसँग आवश्यक िववरण समावेश गरी प्रस्ताव तयार गरी प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत सम� पेश गनुर् पन�छ 
। 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम पशे भएको प्रस्ताव र सो साथ पेश भएका कागजातह� काननूसम्मत छन् छैनन् जाचँ गरी काननूसम्मत नभएमा िनयिमत वा 
कानूनसम्मत बनाउन ेिजम्मेवारी प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतको ह�नछे । 

(३) उपिनयम (१) बमोिजम पेश भएको प्रस्ताव प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतल ेअध्य�को स्वीकृित िलई प्राथिमकताक्रम समेत िनधार्रण गरी िनणर्यको 
लािग कायर्पािलकाको बैठकमा पशे गनुर् पन�छ । 

९. कायर्सचूीको िववरणः (१) कायर्पािलकाको बैठकमा छलफल ह�ने िवषयको कायर्सचूी िनयम ८ बमोिजम प्रा� प्रस्तावह�को आधारमा प्रमखु प्रशासक�य 
अिधकृतल ेअध्य�को िनद�शन बमोिजम तयार गन�छ ।  

तर, अध्य�ल ेअन्यथा आदशे िदएकोमा प्रस्तावको �पमा पशे नभएको िवषयलाई पिन  छलफलको कायर्सचूीमा समावेश गनर् सिकनछे । 

(२) बैठकको कायर्सचूी सामान्यतः कायर्पािलकाको बैठक बस्नभुन्दा तीन िदन अगावै प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतले सबै सदस्यह�लाई उपलब्ध गराउन ु
पन�छ ।  

  तर, िवषयको गिम्भरता हरेी कायर्पािलकाको बैठकमा छलफल ह�ने प्रस्ताव िवतरण नगरी मौिखक सचूनाको आधारमा पिन छलफल 
गनर् सिकनेछ ।   

१०.कायर्पािलकाको बैठकः (१) प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतले अध्य�को िनद�शनमा कायर्पािलकाको बैठक  बोलाउनेछ । 

 (२) प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत कायर्पािलकाको सिचवको �पमा बैठकमा उपिस्थत ह�नछे ।  

 (३) अध्य�ले कायर्पािलकाको बैठकको अध्य�ता गन�छ । 



  (४) कायर्पािलकाको बैठकको कायर्सचूी, िमित, समय र स्थानका सम्बन्धमा कम्तीमा तीन िदन अगावै अध्य�को िनद�शन अनुसार कायर्पािलकाका सबै 
सदस्यलाई प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतल ेसचूना िदन ुपन�छ ।    

 (५) कायर्पािलकाको बैठकमा कम्तीमा ५१ प्रितशत सदस्य उपिस्थत ह�नुपन�छ । 

(६) उपिनयम (५) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन उपिनयम (४) बमोिजमको सचूना ह�दँाह�दँ ैपिन ५१ प्रितशत सदस्य उपिस्थत नभई गणपरुक 
संख्या पगु्न नसकेमा दोश्रो पटकको बैठकमा एक चौथाई सदस्य उपिस्थत भएमा पिन बैठक बस्न सक्नछे । 

(७) कायर्पािलकाको बैठक सम्बन्धी अन्य कायर्िविध कायर्पािलकाले िनधार्रण गरे बमोिजम ह�नछे ।   

११. बैठकको िनणर्यः (१) सामान्यतः कायर्पािलकाको बैठकको िनणर्य सवर्सम्मत �पमा ह�नेछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम सवर्सम्मत िनणर्य ह�न नसक� मत िवभाजन ह�न ेअवस्था भएमा अध्य� सिहत बह�मत सदस्यल ेगरेको िनणर्य बैठकको िनणर्य 
मािननेछ ।  

१२. िनणर्यको अिभलखेः (१) प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत कायर्पािलकाको बैठकमा उपिस्थत ह�नछे र कायर्पािलकाबाट भएका िनणर्यको अिभलखे तयार 
गन�छ । 

(२) बैठकको िनणर्यको अिभलखे छुट्ट ैिनणर्य पिुस्तकामा राख्नपुन�छ । 

(३) उपिनयम (२) बमोिजमको िनणर्य पिुस्तका प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतको िजम्मामा रहनछे । 

१३. िनणर्य प्रमािणत तथा िवतरण गन�ः (१) गाउँ कायर्पािलका बैठकको िनणर्य प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतल े दईु िदनिभत्र प्रमािणत गन�छ ।  

(२) प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतल ेउपिनयम (१) बमोिजम प्रमािणत भएको िनणर्यको प्रित तीन िदन िभत्र गाउँ कायर्पािलकाका सदस्य, िवषयगत शाखा र 
वडा सिमितलाई उपलब्ध गराउनु पन�छ ।  

तर काननू बमोिजम गोप्य राख्नु पन� िवषयका िनणर्य तथा सचूनाको जानकारी िदनपुन� छैन ।   

१४. िनणर्यको कायार्न्वयनः (१) अनुसचूी १ मा लेिखएका िवषयह�मा कायर्पािलकाबाट िनणर्य भएपिछ सम्बिन्धत पदािधकारी वा िनकायले कायार्न्वयन 
गनुर्पन�छ । 

(२) कायर्पािलकाको िनणर्य कायार्न्वयन भए वा नभएको सम्बन्धमा अध्य�ल ेअनुगमन गनर् वा गराउन सक्नेछ । 

(३) उपिनयम (२) बमोिजम अनुगमन गदार् वा गराँउदा िनणर्य कायार्न्वयन भएको नदिेखएमा सोको कायार्न्वयन गनर् सम्बिन्धत व्यि� वा िनकायलाई 
अध्य�ल ेआवश्यक िनद�शन िदन सक्नेछ । 

१५. कायर्पािलकाको सिमित गठनः (१) कायर्पािलकाले कायर्पािलकामा िनणर्यको लािग पेश भएका प्रस्तावमा िनणर्य गनुर्पवूर् आवश्यकता अनुसार राय, 
सल्लाह र सझुाव िलनका लािग दहेाय बमोिजमका सिमित रहनेछनः– 

    (क) आिथर्क िवकास सिमित 

    (ख) सामािजक िवकास सिमित 

    (ग) पवूार्धार िवकास सिमित 

    (घ) वन, वातावरण तथा िवपद ्व्यवस्थापन सिमित 



(ङ) सशुासन तथा संस्थागत िवकास सिमित 

(च) िवधेयक सिमित 

(२) उपिनयम (१) बमोिजमका कायर्पािलका सिमितमा रहने संयोजक अध्य�ले तोके बमोिजम र सदस्यह� कायर्पािलकाल ेतोके बमोिजम रहन ेछन् ।  

 (३) सिमितल ेआवश्यकता अनुसार सम्बिन्धत सिमितमा नरहकेो सदस्य वा अन्य कुन ै िवशेष� वा अिधकारीलाई सिमितको बैठकमा आमन्त्रण गनर् 
सक्नछे । 

(४) सिमितको बैठकमा अध्य� स्वयं उपिस्थत भएको अवस्थामा िनजबाट र अन्य अवस्थामा सिमितका संयोजकबाट बैठकको अध्य�ता ह�नछे । 
सिमितको संयोजकको अनपुिस्थितमा बैठकको अध्य�ता बैठकमा उपिस्थत सदस्यह� मध्ये ज्ये� सदस्यले गन�छ । 

(५) प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत वा िनजले तोकेको अिधकृतले सिमितको बैठकमा उपिस्थत भई िनणर्यको अिभलेख तयार गरी प्रमािणत गन�छ । 

(६) उपिनयम (१) बमोिजमका सिमितह�को कायर्�ते्र अनुसचूी –३ मा उल्लेख भए बमोिजम ह�नछे । 

१६. कायर्भार म�ु भएपिछ कागज िफतार् गनुर्पन�ः  जनुसकैु कारणबाट आफ्नो पदबाट म�ु भएको सदस्यले पदम�ु भएको सात िदनिभत्र आफ्नो िजम्मामा 
रहकेा सम्पणूर् कागजात तथा अन्य कुनै सम्पि� भए सो समेत तत्काल कायर्पािलकामा बुझाई सोको िनस्सा िलन ुपन�छ । 

१७. प्रव�ा तथा सचूना अिधकारी तोक्नःे (१) कायर्पािलकाले आफूल ेसम्पादन गरेका कायर् वा िनणर्यह� सावर्जिनक जानकारीमा ल्याउन कुनै सदस्यलाई 
प्रव�ा तोक्नछे । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम तोिकने प्रव�ाल ेकायर्पािलकाको तफर् बाट जारी गनुर्पन� सावर्जिनक महत्वको सचूना, व�व्य, िव�ि� आिद सावर्जिनक गन� 
कायर् समते गनर् सक्नछे । 

(३) प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतले कुनै एक अिधकृतलाई सचूना अिधकारी तोक्नछे । 

(४) उपिनयम (३) बमोिजम तोिकने सचूना अिधकारील ेकायर्पािलकासंग सम्बिन्धत सचूना कानून बमोिजम प्रवाह गन�छ ।    
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प्रमुख प्रशासक�य अिधकृत, िवषयगत शाखा, वडा सिमितबाट कामको फछर्यौट 

१८. प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतको काम, कतर्व्य र अिधकारः  (१) गाउँपािलकाको प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत गाउँ कायर्पािलकाको सिचव ह�नेछ । 

(२) प्रचिलत काननू तथा यस िनयमावलीको अधीनमा रही अध्य�को िनद�शन र मातहतमा रही गाउँ कायर्पािलकाको सिचवको प्रमखु काम र कतर्व्य 
दहेाय बमोिजम ह�नछेः 

 (क) गाउँ कायर्पािलका तथा गाउँ सभाबाट भएका िनणर्यह� कायार्न्वयन गन� गराउन ेर सोको अनगुमन गन� । 

 (ख) अध्य�लाई गाउँ सभा र कायर्पािलका तथा सो अन्तगर्तका िनकायह�को महत्वपणूर् काम कारवाहीह�को िवषयमा समय समयमा जानकारी 
गराउने । 

 (ग) गाउँ कायर्पािलका अन्तरगतका सबै िनकायह�को काम कारबाहीलाई चसु्त र प्रभावकारी बनाउन आवश्यक िनद�शन िदने, अनगुमन र 
सपु�रवे�ण गन� । 



 (घ) प्रचिलत कानून बमोिजम गाउँ कायर्पािलकाको प्रशासिनक तथा आिथर्क कायर् सम्पादन गन� गराउन े। 

 (ङ) प्रचिलत काननूल ेतोकेका अन्य कामह� गन� । 

१९. अिधकार प्रत्यायोजनः (१) प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतले आफूलाई प्रा� अिधकारमध्ये कुनै अिधकार िबषयगत शाखा, उपशाखा, इकाई वा 
गाउँपािलकाको कुनै अिधकृत कमर्चारी वा वडा सिचवलाई प्रत्यायोजन गरी कायर् सम्पादन गनर् सक्नछे ।   

(२) उपिनयम (१) बमोिजम अिधकार प्रत्यायोजन िलिखत �पमा ह�नुपन�छ र एक पटक प्रत्यायोजन गरेको अिधकार िवशेष कारण परी िफतार् िलनपुन� 
भएमा सोको औिचत्य सिहतको जानकारी अध्य�माफर् त कायर्पािलकालाई गराउनु पन�छ । 

(३) आफूलाई प्रत्यायोिजत अिधकार प्रयोग गनुर् सम्बिन्धत अिधकारीको कतर्ब्य ह�नेछ ।  

२०. वडा सिमितबाट कामको फछर्यौटः (१) गाउँ कायर्पािलका (कायर् िवभाजन) िनयमावली, २०७४ मा भएको व्यवस्था अनु�प वडा सिमितबाट ग�रन े
कामह� वडा अध्य� वा िनजको िनद�शनमा सम्पादन ग�रनेछ । 

(२) एकभन्दा बढी वडासँग सरोकार राख्ने िवषय वा वडा सिमितले गन�गरी स्प� �पमा िकटान नभएका िवषय वा स्वीकृत बािषर्क कायर्क्रममा नसमेटीएका 
िवषयमा वडा सिमितल ेगाउँ कायर्पािलकामा पेश गरी प्रा� िनद�शन बमोिजम गनुर् पन�छ । 

२१. िवषयगत शाखाबाट कामको फछर्यौटः (१) नेपालको संिवधान तथा प्रचिलत काननूल ेस्थानीय तहमा हस्तान्तरण भ ैआएका िश�ा, स्वास्थ्य, कृिष, 
पश ु िवकास, िसंचाई, खानेपानी तथा सरसफाई, स्थानीय आिथर्क िवकास, पवूार्धार िवकास लगायतका अन्य कायर्क्रमह� र गाउँ कायर्पािलका 
कायर्िवभाजन िनयमावली, २०७४ बमोिजम िबषयगत शाखाबाट संचालन ह�ने कामह� कायर्पािलकाको िनणर्यको अिधनमा रही िबषयगत शाखा प्रमखुको 
िनद�शन र िनयन्त्रणमा सम्पादन ग�रनेछ ।  

(२) गाउँपािलकाल ेआफ्नो संिचत कोषबाट संचालन गन� िवषयगत �ते्रसँग सम्बिन्धत िवषयका सबै कायर्क्रम उपिनयम (१) बमोिजमका िवषयगत शाखा 
माफर् त कायार्न्वयन गन�छ । 

२२. प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतबाट कामको फछर्यौटः (१) कायर्पािलकाल ेगन� भनी तोिकएका कामह�मध्ये वडा सिमित र िवषयगत शाखाबाट सम्पादन 
गन� गरी िकटान ग�रएका काम बाहकेका अन्य सबै कामह� तथा संघ र प्रदशे तहबाट प्रत्यायोजन भएका कामह� अध्य�को सामान्य िनद�शनमा रही प्रमखु 
प्रशासक�य अिधकृतबाट सम्पादन ह�नेछ ।  

(२) उपिनयम (१) बमोिजम ग�रन ेकामह� प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतल ेगाउँपािलकाको िवषयगत शाखा तथा वडा कायार्लयमाफर् त सम्पन्न गराउन 
सक्नेछ । िनजल ेआफ्नो िनद�शन र िनयन्त्रणमा सम्पादन गरेका कामह�को प्रगित िववरण िनयिमत �पमा अध्य� सम� र आविधक �पमा कायर्पािलका 
सम� प्रस्ततु गनुर् पन�छ ।  

(३) प्रचिलत काननूमा कायर्पािलका वा अध्य�बाट प्रत्यायोजन भएका कामह� प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतल ेसम्पादन गन�छ । 
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िविवध 

२३. परामशर् िलनु पन�ः (१) दहेायका िबषयमा िनणर्य गनुर्पवूर् अध्य�ले प्रमखु प्रशासक�य अिधकृत माफर् त सम्बिन्धत शाखा (िव� व्यवस्थापन शाखा, 
योजना शाखा, प्रशासन शाखा, कानूनसंग सम्बिन्धत शाखा) को परामशर् िलनु पन�छ । 

क) स्वीकृत बािषर्क कायर्क्रम भन्दा बाहकेका कायर्क्रम सञ्चालन गन� िवषय, 

ख) स्वीकृत बािषर्क कायर्क्रममा हरेफेर वा संशोधन गन� िवषय, 

ग) अन्य िनकायसँगको समन्वयमा कायर् सञ्चालन गन� िवषय, 

घ) नयाँ िनयम, आदशे, िनद�िशका वा कायर्िविध जारी गनुर्पन� िवषय, 

ङ) कर, शलु्क, दस्तुर सम्बन्धी िवषय, 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम िनणर्य भएका िवषयह� कायर्पािलका वा गाउँसभामा छलफलका लािग प्रस्ततु ग�रनेछ ।  

२४. िवधेयक सम्बन्धी कायर्िविधः (१) गाउँ कायर्पािलकाको तफर् बाट सभासम� प्रस्तुत ग�रन ेिवधेयकको मसौदा स्वीकृितका लािग प्रमखु प्रशासक�य 
अिधकृतल ेअध्य�माफर् त कायर्पािलकाको बैठकमा पेश गनुर्  पन�छ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम िबधेयक तजुर्मा गनर्को लािग एक िबधेयक सिमित रहन ेछ । िबधेयक मसौदा गनर् प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतले आवश्यक 
व्यवस्था िमलाउने छ । 

(३) उपिनयम (१) बमोिजम पेश भएको िवधेयकको मस्यौदामा गाउँ कायर्पािलकाको स्वीकृित प्रा� भएपिछ अध्य�ल ेगाउँसभासम� पेश गनुर् पन�छ । 

२५. श्रोत अनुमान तथा सीमा िनधार्रण सिमित, राजस्व र व्ययको अनमुान (बजेट) र कर सम्बन्धी प्रस्तावः (१) प्रत्येक बषर् गाउँ कायर्पािलकाको बािषर्क 
बजेट तयार गनर्को लािग अध्य�को संयोजकत्वमा स्रोत अनमुान तथा सीमा िनधार्रण सिमित एवं उपाध्य�को संयोजकत्वमा बजेट तथा कायर्क्रम तजुर्मा 
सिमित गठन ह�नेछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजमका सिमितमा रहने सदस्य तथा सदस्य सिचव िवद्यमान कानूनीमा व्यवस्था बमोिजम कायर्पािलकाले तोके अनुसार ह�नछे । 

(३) उपिनयम (१) बमोिजम गिठत सिमितले तयार गरेको बजेट तथा कायर्क्रम िविनयोजन िवधेयकको �पमा उपाध्य� वा कायर्पािलकाल े तोकेको 
सदस्यमाफर् त गाउँ सभामा पेश ग�रनेछ ।  

(३) उपिनयम (२) बमोिजम पेश भएको िविनयोजन िवधेयक सभाबाट स्वीकृत भई अध्य�बाट प्रमािणकरण भएपिछ लाग ूह�नेछ । 

२६. गोपनीयता राख्नु पन�ः कुनै पिन सदस्यल ेआफू पदमा बहाल छँदा गरेको काममा गोपिनयता राख्नुपन� िवषयमा पदमा बहाल रहकेो अवधीमा वा पदमा 
नरहकेो अवस्थामा समते अिधकार प्रा�  अिधकारीलाई बाहके अन्य कसैलाई कुनै िकिसमले जानकारी िदन वा प्रकट गनर् ह�दनै । 

तर, प्रचिलत काननूल ेगोप्य राख्न नपन� भनी तोिकएका िवषयमा जानकारी िदन यस िनयमले वाधा परु् याएको मािनन ेछैन । 

२७. समन्वय गन�ः कायर्पािलकाल ेआफुल ेसम्पादन गन� कामको िसलिसलामा आवश्यकता अनुसार दहेायका िनकायह�सँग समन्वय गनर् सक्नेछः– 

(क) न्याियक सिमित,  

(ख) अन्य स्थानीय तह,  

(ग) िजल्लािस्थत सरु�ा िनकायह�, 



(घ) िजल्लािस्थत प्रदशे तथा संघका सरकारी कायार्लयह�, 

(ङ) िजल्ला समन्वय सिमित, 

(च) प्रदशेिस्थत गाँउपािलका हने� िवभाग/मन्त्रालय, 

(छ) संघको संघीय मािमला हने� मन्त्रालय, र 

(ज) अन्य आवश्यक संघ, संस्था वा िनकायह� ।  

२८. बैठकमा भाग िलन नह�नेः कायर्पािलकाको बैठकमा कुनै सदस्यको िनजी स्वाथर् िनिहत भएको िवषय उपर छलफल ह�ने भएमा त्यस्तो सदस्यले भाग 
िलन ह�दनै । त्यस्तो अवस्था भएमा सम्बिन्धत सदस्यल ेसोको जानकारी अध्य�लाई गराउन ुपन�छ ।   

२९. सहयोग माग्न सक्नःे  (१) कायर्पािलकाले िनयम २७ मा उल्लेख भएका िनकायह�सँग आवश्यकता अनुसार सहयोग िलन सक्नेछ । 

(२) उपिनयम (१) बमोिजम सहयोग गन� िजम्मेवारी सम्बिन्धत सबैको ह�नछे । 

३०. िनद�िशका, कायर्िविध तथा मापदण्ड बनाउन सक्नःे यस िनयमावलीलाई प्रभावकारी �पमा कायार्न्वयन गनर् गाउँ कायर्पािलकाले िनद�िशका, कायर्िविध 
तथा मापदण्ड बनाउन सक्नछे । 

३१. खारेजी तथा बचाउः (१) रा�ी सोनारी गाउँ कायर्पािलका (कायर्सम्पादन) िनयमावली, २०७४ खारेज ग�रएको छ । 

(२) रा�ी सोनारी गाउँ कायर्पािलका (कायर्सम्पादन) िनयमावली, २०७४ बमोिजम भए गरेका काम यसै िनयमावली बमोिजम भएको मािननछे । 

  

  



अनुसचूी – १ 

गाउँ कायर्पािलकाको बैठकमा पेश गनुर्पन� िवषयह� 

(िनयम ७ को उपिनयम (१) संग सम्बिन्धत) 

 

१.  सभामा पेश ह�ने िवधेयक, 

२.  राजस्व र व्ययको अनमुान (बजेट), परुक अनमुान र उधारो खचर्, 

३. कर सम्बन्धी प्रस्तावह�, 

४.  अध्य�ले गाउँ कायर्पािलकामा पशे गनर् िनद�शन िदएको िवषय वा गाउँ कायर्पािलकामा पशे गनुर् पन� भनी गाउँ कायर्पािलकाले िनणर्य गरेको 
िवषय ।  

५.  प्रचिलत काननू बमोिजम जारी गनुर्पन� िनयम, िनद�िशका, कायर्िविध वा आदशे, 

६.  गाउँपािलकाले जारी गन� कुनै नीित वा त्यस्तो नीितमा ह�ने प�रवतर्न, 

७.  अल्पकालीन, मध्यकालीन र दीघर्कालीन सम�ीगत वा �ेत्रगत िवकास योजना, कायर्क्रम, रणनीित िनधार्रण सम्बन्धी,  

८.  कायार्लय वा शाखाह�को संगठन संरचनामा प�रवतर्न वा स्थानान्तरण सम्बन्धी,  

९.  रािष्ट्रय वा अन्तर्रािष्ट्रय संस्थाह�सँगको भिगनी सम्बन्ध स्थापना, 

१०. गाउँपािलकाल ेिलने ऋण वा वैदिेशक अनुदानमा संचालन ह�ने योजनाको संझौता सम्बन्धी, 

११.  गाउँपािलकाको प्रितिनिधत्व ह�ने गरी ग�रने दईुप�ीय वा बह�प�ीय वातार्, सभा सम्मलेन वा सरकारी भ्रमणमा भाग िलन ेवा प्रितिनधी पठाउने, 

१२. प्रमखु प्रशासक�य अिधकृतलाई िवदशेमा ह�ने गो�ी, अध्ययन अवलोकन भ्रमणमा पठाउन,े 

१३.  गाउँपािलकाको कमर्चारी दरबन्दी स्वीकृित, सेवा सिुवधा सम्बन्धी कानून िनमार्ण र प�रवतर्न, 

१४.  स्थानीय सावर्जिनक िवदा िनधार्रण गन�, 

१५. प्रचिलत काननू बमोिजम गाउँ कायर्पािलकाबाट िनणर्य ह�नु पन� भनी तोिकएका अन्य िवषय । 

  

 

 

 

 

 



अनुसचूी – २ 

प्रस्तावको ढाचँा 

(िनयम २४ को उपिनयम (१) संग सम्बिन्धत) 

रा�ी सोनारी गाउँपािलका 

गाउँ कायर्पािलकाको कायार्लय, अगैया 

बाँके िजल्ला, लिुम्बनी प्रदशे 

िवषयः ................................................ । 

 

प्रस्ताव पशे गनर् अध्य�बाट स्वीकृित प्रा� िमितः 

१. िवषयको संि�� व्यहोराः– 

२. प्रा� परामशर् तथा अन्य सान्दिभर्क कुराः– 

३. प्रस्ताव पेश गनुर् पनार्को कारण र सम्बिन्धत शाखाको रायः– 

४. िनणर्य ह�नु पन� व्यहोराः– 

 

नोटः प्रस्ताव तयार गदार् दहेायका कुराह�मा ध्यान िदनपुन� छः–  

१. “िवषयको संि�� व्यहोरा” अन्तगर्त रहन ेिवबरणः– 

 िवषयबस्तुको प�ृभमूीमा यसबारे पिहले कुनै िनणर्य भएको भए सोको िवबरण, प्रस्तािवत िनणर्य कायार्न्वयन प्रकृया, समयावधी, कायर्�ेत्र, 
कायार्न्वयन गन� िनकाय र लाग्न ेआिथर्क दाियत्व भए सो समेत उल्लखे गरी कुनै योजनाको िवषय भए सो बारे छोटकरी िवबरण उल्लेख गन� ।  

२. “प्रा� परामशर् तथा अन्य सान्दिभर्क कुरा” अन्तगर्त कायर्पािलका सिमितह� र अन्य िनकाय तथा िवशषे�ह�ल ेकुनै परामशर् िदएको भए सो समेत 
उल्लेख गन� । साथै िवषयसंग सम्बिन्धत नक्शा, िडजाइन वा िचत्र भए सो समते समावेश गन� । कानूनी परामशर् िलएको भए प्रितिलपी समेत समाबेश गन� 
। 

३. “प्रस्ताव पशे गनुर् पनार्को कारण र सम्बिन्धत शाखाको राय” अन्तगर्त सम्बिन्धत िवषयमा आई परेको किठनाई र समस्या, प्रस्तािवत िनणर्यको औिचत्य 
र आवश्यकता तथा त्यसबाट पनर् सक्ने प्रभाव समावेश गन� । 

४. “िनणर्य ह�नु पन� व्यहोरा” अन्तगर्त जनु िबषयमा जे जस्तो िनणर्य ह�न प्रस्ताव ग�रएको हो सोको स्प� व्यहोरा राख्न े। 

 

 

 



 अनुसचूी – ३ 

कायर्पािलका सिमितको कायर्�ते्र 

(िनयम १५ को उपिनयम (१) संग सम्बिन्धत) 

क. आिथर्क िवकास सिमितको कायर्�ेत्रः 

 १. बजेट तथा स्रोत प�रचालन सम्बन्धी 

 २. कृिष िवकास सम्बन्धी 

 ३. पश ुप�ंी िवकास सम्बन्धी 

 ४. नाग�रकको आयआजर्न सम्बन्धी  

 ५. स्रोतह�को पिहचान सम्बन्धी 

६. घरेलर तथा साना उद्योग, वािणज्य, श्रम, रोजगार तथा वजार व्यबस्थापन सम्बन्धी 

 ७. िसंचाई, सहकारी र ग�रबी िनवारण सम्बन्धी 

 ८. पयर्टन प्रवधर्न सम्बन्धी 

९. खानी तथा वन 

१०. जनशि� व्यवस्थापन तथा रोजगार 

ख. सामािजक िवकास सिमितको कायर्�ेत्रः 

 १. िश�ा, यवूा तथा खलेकूद सम्बन्धी 

 २. िव�ान  तथा प्रिवधी सम्बन्धी 

 ३. स्वास्थ्य तथा जनसंख्या सम्बन्धी 

४. मिहला, बालबािलका, जे� नाग�रक तथा समाज कल्याण 

 ५. लैंिगक समानता र सामािजक समावेशीकरण सम्बन्धी 

६. लि�त वगर् सम्बन्धी  

 ७. सरकारी तथा गरै सरकारी संघ संस्था सम्बन्धी 

८. खानेपानी तथा सरसफाई 

ग. पवूार्धार िवकास सिमितको कायर्�ेत्रः 

 १. अल्पकालीन तथा दीघर्कालीन नीित, योजना र कायर्क्रम सम्बन्धी 



 २.  सचूना प्रिविध तथा संचार सम्बन्धी 

 ३. सडक तथा यातायात र पवूार्धार िवकास सम्बन्धी 

 ४. िवद्यतु र उजार् सम्बन्धी 

 ५. बस्ती िवकास, शहरी योजना र भवन िनमार्ण सम्बन्धी 

६. जलश्रोत तथा िसंचाई 

७. नदी िनयन्त्रण 

घ. वन, वातावरण तथा िवपद व्यवस्थापन सिमितको कायर्�ते्रः 

 १. वातावरण संर�ण तथा ह�रयाली प्रवदर्न सम्वन्धी 

२. फोहोरमलैा ब्यवस्थापन सम्वन्धी 

३. गाउँको सौन्दयर्ताको संर�ण तथा िवकास सम्वन्धी 

४.  वन संर�ण सम्वन्धी 

५. जैिवक िविवधता सम्बन्धी  

६. सीमसार तथा जलाधार �ते्र 

७. िवपद पवूर् तयारी सम्बन्धी 

८. िवपदको समयमा गनुर्पन� कामह� सम्वन्धी 

९. िवपद पछािडको ब्यवस्थापन सम्वन्धी 

१०. पाकर्  तथा खलु्ला �ते्र  

११. जलवाय ुप�रवतर्न तथा अनुकुलन 

  



ङ. सशुासन तथा संस्थागत िवकास सिमितको कायर्�ेत्रः 

 १. संगठन संरचना, दरबन्दी र कायर्िववरण 

 २. सशुासन र सेवा प्रवाह  

 ३. �मता िवकास सम्बन्धी िवषय  

४. िव�ीय सशुासन  

५. न्याय प्रणाली 

६. निवनतम प्रिविधको प्रयोग 

७. शािन्त सरु�ा 

८. अनुगमन तथा मलू्यांकन 

९. तथ्यांक प्रणाली 

१०. सामदुाियक- गैसस- साझेदारी 

च. िवधेयक सिमितको कायर्�ते्रः 

 १. गाउँ सभामा पशे ह�ने िवधेयकसम्बन्धी  

 २.गाउँ सभामा पेश ह�न ेिनयम, िविनयम, कायर्िवधीसम्बन्धी  

 ३. कुनै काननूी प्र� समावेश भएको नीित तथा कायर्क्रमसम्बन्धी 

  

 
*** 

 

 

आज्ञाले,  

ओम �काश देवकोटा  

�मखु �शासक�य अ�धकृत  


