
  

 

राप्ती सोनारी राजपत्र 
राप्ती सोनारी गाउँपालिकाद्वारा प्रकाशित 

खण्ड ७ संख्या २७ लिलत २०८०/०७/ २४ 

भाग २ 

राप्ती सोनारी गाउँपालिकािे बनाएको ति िेशखएको बिोशजिको काययलबलि 
सर्यसािारणको जानकारीका िालग प्रकािन गररएको छ।  

योजना प्रक्रियािा यरु्ा सहभालगता सम्बन्िी काययक्रर्लि, २०८० 

 



 

 

 

राप्ती सोनारी गाउँपालिका 

योजना प्रक्रियािा यरु्ा सहभालगता सम्बन्िी काययक्रर्लि, २०८० 

काययपालिकाबाट स्र्ीकृत लिलतिः २०८०/०७/२२ 

प्रिाणीकरण लिलतिः२०८०/०७/२४ 

 

 

 

प्रस्तार्नािः स्थानीय तहको योजना लनिायण प्रक्रियािा क्रर्कासको आिारिीिाको रूपिा रहेका यरु्ाको अथयपूणय 
सहभालगता बढाउने उदे्दश्यिे स्थानीय तहको आर्श्यकता र प्राथलिकताको आिारिा यरु्ासँगको सहकाययिाई 
व्यर्शस्थत र प्रभार्कारी बनाउन र्ान्छलनय भएकोिे स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ 
को उपदफा (१) बिोशजि राप्ती सोनारी गाउँपालिकािे यो काययक्रर्लि बनाई जारी गरेको छ ।  

 

पररच्छेद – १ 

प्रारशम्भक 

 

१. संशिप्त नाि र प्रारम्भ: (१) यस काययक्रर्लिको नाि  "योजना प्रक्रियािा यरु्ा सहभालगता सम्बन्िी काययक्रर्लि 
२०८०" रहेको छ ।  

 (२) यो काययक्रर्लि काययपालिकाबाट स्र्ीकृत भएको लिलतबाट िागू हनुेछ । 

२. पररभाषािः 

क्रर्षय र्ा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस काययक्रर्लििा,– 

(क) 'उपाध्यि' भन्नािे राप्ती सोनारी गाँउपालिकाको उपाध्यि सम्झनपुदयछ ।  

(ख) 'अध्यि' भन्नािे राप्ती सोनारी गाँउपालिकाको अध्यि सम्झनपुदयछ ।  

(ग) 'प्राथलिकता सिूहका यरु्ा' भन्नािे भौगोलिक, सािाशजक-सांस्कृलतक, आलथयक, िानक्रर्य तथा 
राजनीलतक रुपिा क्रपछलडएको सिूदायिा रहेका यरु्ाहरुिाई सम्झनपुछय ।   

(घ) 'स्थानीय तह' भन्नािे राप्ती सोनारी गाउँपालिकािाई सम्झनपुदयछ ।  



(ङ) 'यरु्ा' भन्नािे १६ देशख ४० र्षयसम्िका नागररकिाई सम्झनपुदयछ ।  

(च) 'यरु्ाको अथयपूणय सहभालगता' भन्नािे योजना प्रक्रियािा यरु्ाको सहभालगता िशित सिूह, साझेदार र 
नेततृ्र्को रूपिा हनुे सम्झनपुदयछ ।  

(छ) 'यरु्ा सिारे्िी सहभालगता' भन्नािे स्थानीय तहको यरु्ा सिन्र्य सलिलत गठन, सहभागी सदस्यको 
चयन र िनोनयनिा सिारे्िी लसद्धान्तको आिारिा कम्तीिा पचास प्रलतित यरु्ा िक्रहिाको प्रलतलनलित्र् 
सम्झनपुदयछ ।  

(ज) 'यरु्ा सिूह' भन्नािे यरु्ाका िेत्रिा सक्रिय यरु्ा क्िब, यरु्ा सािाशजक सङ् घ संस्था, स्काउट, यरु्ा 
तथा क्रर्द्याथी सङ् गठन र उद्यिी यरु्ा, स्र्यि  सेर्क जस्ता सङ् गठठत यरु्ाको सिूह भने्न सम्झनपुदयछ 
।  

(झ) 'क्रर्षयगत सलिलत' भन्नािे राप्ती सोनारी गाँउ पालिकाको कायय सम्पादन लनयिार्िी, २०८० तथा 
क्रर्षयगत सलिलत (काययसञ्चािन) काययक्रर्लि, २०८० बिोशजि स्थानीय तहिा गठन हनुे क्रर्षयगत 
सलिलत सम्झन ुपदयछ । 

(ञ) 'क्रर्िेष प्राथलिकताको सिूहका यरु्ा' भन्नािे द्वन्द्वपीलडत, जोशखििा परेका, अपाङ्गता भएका, 
सीिान्तकृत, िोपोन्िखु, अल्पसङ्ख्यक, दलित, िशुस्िि सिदुायका र क्रपछलडएको िेत्रका यरु्ा 
सम्झनपुदयछ । 

(ट) 'सलिलत' भन्नािे दफा १३ बिोशजिको यरु्ा सिन्र्य सलिलत सम्झनपुदयछ । 

(ठ) 'सरोकारर्ािा लनकाय' भन्नािे यरु्ाका िालग सरोकार राख् ने सरकारी लनकाय, क्रर्कास साझेदार, 

राजनीलतक दि, लनजी िते्र, सञ् चार िेत्र, सािदुाक्रयक, सांस्कृलतक तथा सािाशजक सङ् घसंस्था, िालियक 
सङ् घसंस्था, राक्रिय तथा अन्तरायक्रिय गैरसरकारी संस्था, िैशिक संस्था, सिदुाय, पररर्ार, आफन्त र यरु्ा 
सिूह भने्न सम्झनपुदयछ । 

पररच्छेद – २ 

यरु्ाको अर्स्था पक्रहचान र सहकायय सम्बन्िी व्यर्स्था 

३. यरु्ाको तथ्याङ् क अिार्लिक गने र अलभिेखीकरण गने : (१) यरु्ाको जनसङ्ख्या, लिङ्ग, जातजालत, भाषा, 
ििय, िैशिक अर्स्था, आलथयक अर्स्था, अपाङ्गता, पेिा व्यर्साय जस्ता क्रर्षयिा तथ्याङ् क राख् ने र अध्यार्लिक 
गररने छ ।  

(२) यरु्ाको िेत्रिा सक्रिय सिूहको पक्रहचान गरी अलभिेख राख् न ेयरु्ा क्िब, यरु्ा सािाशजक सङ् घ 
संस्था, स्काउट, राजनीलतक दि, उद्यिी यरु्ा, स्रं्यसेर्ी जस्ता सङ्गठठत यरु्ाको सिूहिाई सहकाययका िालग 
आह्वान गररन ेछ ।  



 (३) इच्छुक यरु्ािाई क्रर्ज्ञता र्ा अनभुर्को प्राथलिकताका आिारिा रुची अनसुारको िेत्रिा संिग्न 
गराउन रोष्टर तयार गरी आर्श्यकता अनसुार सहभागी गराइने छ ।  

(४) सूचना प्रक्रर्लिको प्रयोग गरी तथ्याङ् कको संकिन, अद्यार्लिक र अलभिेख व्यर्स्थापन गररनेछ 
।  

 (५) स्थानीय तह लभत्रका क्रर्लभन्न क्रर्षयगत योजना लनिायण प्रक्रिया, कायायन्र्यन र अनगुिन काययिा 
यरु्ािाई संिग्न, साझेदार र क्रर्ज्ञ सल्िाहकारको रूपिा सहभागी गराइनेछ ।  

४. नीलत लनिाणय तथा कायायन्र्यनिा यरु्ाको सहभालगतािः (१) यरु्ाको ििता क्रर्कास गरी आिारभतू िशिका 
रूपिा स्थाक्रपत गरी सबै तहका नीलत तथा योजना लनिायण, लनणयय एर्ि  कायायन्र्यनिा यरु्ाको सहभालगता 
गराइनेछ । 

 (२) योजना छनौट र लनिायण प्रक्रियािा प्रत्यि रूपिा यरु्ािाई संिग्न गराउन संस्थागत प्रणािीको 
क्रर्कास गररनेछ ।   

 (३) यरु्ािाई क्रर्लभन्न िेत्रिा स्रं्यसेर्कका रुपिा सहभालग हनु अर्सर प्रदान गरी नेततृ्र्दायी भलूिकािा 
स्थाक्रपत गनय र उदाहरणीय यरु्ािैत्री स्थानीय सरकारको अर्िारणािाई थप प्रभार्कारी बनाईनेछ ।  

५. यरु्ािैत्री काययििको तजुयिािः (१) यरु्ािैत्री काययिि तजुयिा, यरु्ाका सर्ाि र सरोकारका क्रर्षयिा बहस, 

अन्तरक्रिया र पैरर्ीका िालग अनकूुि र्ातार्रण सजृना गररनेछ ।  

 (२) स्थानीय तहको आलथयक, सािाशजक र सांस्कृलतक क्रर्कासिा यरु्ाको ज्ञान, सीप, िारणा र सियको 
प्रभार्कारी सदपुयोग गने व्यर्स्था लििाइनेछ ।  

 (३) सिारे्िी लसद्धान्त र सकारात्िक क्रर्भेदको िाध्ययिबाट सिाजिा पछालड पाररएका िक्रहिा यरु्ा, 
अपाङ्गता भएका यरु्ा, दलित यरु्ा जस्ता प्राथलिकता र क्रर्िेष प्राथलिकताका सिूहका यरु्ाहरूिाई 
िूिप्रर्ाहीकरण गनयका िालग आर्श्यक व्यर्स्था लििाइनेछ ।  

(४) क्रर्लभन्न उिेर सिूहका यरु्ाको अर्स्था र आर्श्यकता फरक हनुे भएकािे यरु्ािाई दईु फरक 
उिेर सिूहिा र्गीकरण गरी १६–२४ र्षय र २५–४० र्षय गरी दईु सिूहिा क्रर्भाजन गरी िशित 
काययििहरू सञ् चािन गररनेछ । 

६. लबलभन्न संघ संस्थासँग सहकायय तथा सिन्र्यिः  (१) गाँउपालिकाको क्रर्कासिा यरु्ा बीचको सहकायय र 
सिन्र्यको िेत्रिाई सङ् गठठत गरी प्रभार्कारी बनाइनेछ ।  

 (२) यरु्ाको बहृत्तर क्रर्कासिा कायय गनय चाहने स्थानीय सङ् घसंस्था, क्िब, राक्रिय तथा अन्तरायक्रिय 
गैरसरकारी संस्थासँग सिन्र्य गरी सरि र सहज कायय र्ातार्रण सजृना गररनछे । 

पररच्छेद – ३ 



योजना प्रक्रियािा यरु्ाको सहभालगता सम्बन्िी व्यर्स्था 

७. योजना तजुयिा प्रक्रियािा यरु्ा सहभालगतािः (१) स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ बिोशजि र्डास्तरीय 
आयोजना काययिि पक्रहचानको तहदेशख नै हरेक चरणिा यरु्ाको सहभालगतािा गराउने व्यर्स्था लििाइनेछ 
। 

 (२) योजना छनौट प्रक्रियािा हनुे छिफि, प्राथलिकीकरण र लनणयय लनिायणिा सङ् गठठत र्ा असङ् गठठत 
यरु्ाको अथयपूणय सहभालगता बढाउँदै िलगनेछ र आलथयक तथा प्राक्रर्लिक रूपिा सम्भाव्य पररयोजना छनौट गनय 
यरु्ाको सिारे्िी सहभालगता सलुनशश् चत गररनेछ। 

 (३) योजना छनौटको अन्तरक्रियािा बहृत  यरु्ा भेिाको आयोजना गरी यरु्ा क्िब, यरु्ा सञ् जाि र 
स्थानीय तह यरु्ा पररषद्का प्रलतलनलिको सहभालगतािा यरु्ाका सर्ािहरू पक्रहचान गने र योजना बनाउने 
व्यर्स्था लििाइनेछ ।   

 (४) योजनाको प्राथलिकीकरण गदाय यरु्ाका सबािसँग प्रत्यि सरोकार राख् न ेक्रर्षयिाई सम्बोिन हनुे 
गरी आर्श्यक व्यर्स्था लििाइनेछ ।  

  (५) योजना कायायन्र्यनका िालग आन्तररक श्रोतको पक्रहचान गरी उपयोग गनय यरु्ािाई पररचािन 
गनय उशचत प्रबन्ि गररनेछ । 

(६) योजना कायायन्र्यनका िििा र्ातार्रण संरिणका िालग सचेतनािूिक काययिा यरु्ाहरुिाई 
पररचािन गररनेछ । 

८. उपभोिा सलिलतको गठनिा यरु्ाको सहभालगतािः उपभोिा सलिलत गठन गदाय तोक्रकए बिोशजिको प्रलतितिे 
यरु्ाको प्रलतलनलित्र् सलुनशश् चत गररनेछ । 

९. यरु्ािाई क्रर्िेष अर्सर प्रदान गनेिः (१) यरु्ािाई सङ् गठठत र नेततृ्र् क्रर्कास गनय तथा स्रं्यसेर्ाका 
िेत्रको पक्रहचान गरी क्रर्क्रर्ि िेत्रिा योगदान गने गरी अर्सर प्रदान गनय आर्श्यक व्यर्स्था लििाइनेछ । 

 (२) योजना छनौट गदाय स्थानीय तह लभत्रका आलथयक, सािाशजक, सांस्कृलतक र पयायर्रणीय क्रर्षयिा 
जनचेतना अलभर्कृ्रद्ध तथा सििीकरण गने काययिा यरु्ाको भलूिकािाई प्राथलिकता ठदइनेछ।  

(३) क्रर्पद, कोलभड जस्ता प्राकृलतक क्रर्पदको सियिा टेलिफोन, इन्टरनेट र्ा अन्य क्रर्द्यतुीय िाध्यिको प्रयोग 
गरी सरोकारर्ािा बीच आर्श्यक छिफि, अन्तरक्रिया, बैठक आयोजना गरी आर्श्यक सहजीकरणका िालग 
यरु्ाको पररचािन गररनेछ ।   

१०. र्ाक्रषयक बजेट क्रर्लनयोजन सम्बन्िी व्यर्स्थािः यरु्ा िशित काययिि कायायन्र्यनका िालग छुट्टाइएको 
तोक्रकएका बजेट तथा तोक्रकएका काययिि अलनर्ायय रुपिा संचािन गने व्यर्स्था लििाइनेछ । 

११. योजना कायायन्र्यनिा यरु्ा सहभालगता: (१) योजना कायायन्र्यनिा सार्यजलनक सूचना सम्प्रषेकको भलूिका 
लनर्ायह गने गरी यरु्ािाई िहत्र्पूणय साझेदारको रूपिा सक्रिय सहभागी गराईनेछ ।  



(२) साझेदारीिा क्रर्लभन्न क्रर्षय तथा िेत्रगत काययिि सञ् चािनका िालग यरु्ािाई आह्वान गररनेछ । 

(३) यरु्ासँगको साझेदारीिा सीप क्रर्कास, उद्यििीिता, सिुासन प्रर्द्धयन, भ्रष्टाचार लनयन्त्रण र सािाशजक क्रर्सङ्गलत 
क्रर्रुद्धका अलभयान जस्ता काययिििा सहकायय गररनछे ।  

(४) स्थानीय तहस्तरिा यरु्ा पररषद्, यरु्ा सञ् जाि र र्डा क्िबिाई योजनाको प्रक्रियािा संिग्न गराइने 
आर्श्यक पषृ्ठपोषण लिईनछे। 

१२. अनगुिन तथा सपुरीरे्िणिा यरु्ाको संिग्नतािः  (१) योजना कायायन्र्यको काययकुििता एरं् 
प्रभार्काररताको अनगुिन गने एरं् सार्यजलनक जर्ाफदेक्रहताको सलुनशिताको िालग सार्यजलनक सनुरु्ाइ र 

सािाशजक परीिण जस्ता औजार प्रयोग गने गराउने काययिा यरु्ािाई संिग्न गराइनेछ । 

(२) स्थानीय तहिा सञ् चालित क्रर्कास आयोजनाको अनगुिन तथा सपुरीरे्िण काययिा यरु्ाको क्रर्षयगत 
क्रर्ज्ञता भएको आिारिा सिन्र्य सलिलतको लसफाररसिा सहभालगता सलुनशित गररनेछ । 

(३) स्थानीय तहिा यरु्ाबाट सञ् चालित आयोजनाको अनगुिन तथा सपुरीरे्िणिा आर्श्यकता अनसुार 
आयोजना कायायन्र्यन हनु ेर्डाको र्डास्तरका अनगुिन सलिलतका प्रलतलनलििाई सहभागी गराइनेछ ।  

(४) यरु्ाका क्रर्षयिा र यरु्ासँगको साझेदारीिा भएका काययििको लनयलित अनगुिन, सपुरीरे्िण र िलु्याङ् कन 
यरु्ा सिन्र्य सलिलतिे गरी काययपालिकािा प्रलतरे्दन पेि गनेछ ।  

(५) स्थानीय तहका योजना अनगुिन तथा सपुरीरे्िणिा संिग्न उत्कृष् ट यरु्ा तथा यरु्ा काययिििाई र्ाक्रषयक 
रूपिा परुस्कृत गने व्यर्स्था लििाइनेछ ।  

 

  



पररच्छेद – ४ 

यरु्ा सिन्र्य सलिलत सम्बन्िी व्यर्स्था 

१३. यरु्ा सिन्र्य सलिलतको गठन:  (१) यरु्ाको योजना लनिायणिा सहभालगता र यरु्ासँग सम्बशन्ित 
काययििको सिन्र्यका िालग स्थानीय तहिा देहायबिोशजिको सलिलत गठन गररने छ । 

 (क) संयोजक, सािाशजक सलिलत      –संयोजक 

 (ख) संयोजक, आलथयक सलिलत र्ा लनजिे तोकेको सलिलतको िक्रहिा सदस्य  –सदस्य 

 (ग) गाँउपालिकास्तरीय यरु्ा सञ्जािको अध्यि      –सदस्य 

 (घ) क्रियािीि यरु्ा, यरु्ा क्िब, यरु्ा सािाशजक सङ् घसंस्था िध्येबाट गाँउपालिका अध्यििे सिारे्िी 
आिारिा िनोलनत गरेका दईु जना िक्रहिा सिेत ५ जना    – सदस्य  

(ङ) शििा िाखा प्रिखु              –सदस्य सशचर् 

 (२) उपदफा (१) िा भएको सलिलतको बैठकिा शजल्िा यरु्ा सलिलतका अध्यि, यरु्ाको िेत्रिा क्रर्िेष 
योगदान परु् याएका व्यशििाई सिेत आर्श्यकता अनसुार आिन्त्रण गनय सक्रकनेछ ।   

१४. िनोलनत सदस्यको योग्यता: (१) देहायको योग्यता पगेुको यरु्ा व्यशि सिन्र्य सलिलतिा िनोनयनका 
िालग योग्य हनुेछिः 

(क) १६ देशख ४० र्षयसम्ि उिेर भएका । 

 (ख) आिारभतू शििा पूरा गरेको । 

 (ग) यरु्ासँग सम्बशन्ित आलथयक, सािाशजक, सांस्कृलतक, राजनीलतक, स्रं्यसेर्ा र्ा लनजिे 
 प्रलतलनलित्र् गने िेत्र कृक्रष, उद्यि, खेिकुद जस्ता िते्रिा कम्तीिा दईु र्षयको कायय अनभुर्  भएको 
।  

 (घ) नैलतक पतन देशखने कुनै फौजदारी अलभयोग निागेको । 

(ङ) नैलतक पतन देशखने कुनै फौजदारी अलभयोग िागेको व्यशि भए सो अलभयोगबाट सफाई पाएको 
तीन र्षय पूरा भएको । 

 (च) सरकारी सम्पशत्त क्रहनालिना नगरेको । 

१५. सलिलतका पदालिकारी तथा सदस्यको पदार्लि: (१) सलिलतका िनोलनत सदस्यको पदार्लि लतन र्षयको 
हनुेछ । 

(२) िनोलनत सदस्यको पदार्लि एक काययकािका थप गनय सक्रकनेछ । 



१६. िनोलनत सदस्यको पद ररि हनुे: (१) देहायको अर्स्थािा सलिलतका िनोलनत सदस्यको पद ररि 
भएको िालननेछ : 

 (क) पदबाट राजीनािा ठदएिा । 

 (ख) नैलतक पतन देशखने कुनै फौजदारी अलभयोग प्रिाशणत भएिा । 

 (ग) पदीय आचरण क्रर्पररत काि गरेिा ।  

 (घ) ितृ्य ुभएिा ।  

 (२) उपदफा (१) को खण्ड (ग) बिोशजि पदबाट हटाउने कारबाही गनुय अशघ लनजिाई सफाइ पेि 
गने िौका ठदइनेछ । 

 (३) सलिलतको कुनै पलन पद ररि भएिा बाँकी अर्लिको िालग िेत्रगत प्रलतलनलित्र् कायि राखी 
लनयशुि गनय सक्रकनेछ । 

१७.  सलिलतको काि, कतयव्य र अलिकार: (१) सलिलतको काि कतयव्य र अलिकार अन्यथा उल्िेख भए 
अलतररि देहायबिोशजि हनुेछिः  

(क) स्थानीय तहिा रहेका यरु्ाको अलभिेखीकरण गने, क्रर्र्रण अद्यार्लिक गने तथा उनीहरूको रुचीको 
िेत्र पक्रहचान सक्रहत योग्य र सिि यरु्ाको छनौट गनय पालिकािाई सहयोग गने ।  

(ख) यरु्ासम्बन्िी काययिि एरं् आयोजना सञ् चािन गनय आर्श्यक सिन्र्य गने ।  

(ग) र्ाक्रषयक योजना तजुयिा प्रक्रियािा यरु्ाको सहभालगताका िालग सिन्र्य गने । 

(घ) योजनाचििा यरु्ाको सहभालगता अलभर्कृ्रद्ध गनय र्डा यरु्ा क्िब, गाँउपालिका स्तरीय यरु्ा सञ् जाि, 

पालिका यरु्ा पररषद् र अन्य सरोकारर्ािासँग लनयलित सिन्र्य र सहकायय गने । 

(ङ) यरु्ाको प्रलतलनलित्र्को सिीिाका साथै काययििहरूको अनगुिन तथा सपुरीरे्िण गने। 

(च) यरु्ािे सञ् चािन गरेका आयोजना र्ा क्रियाकिापसम्बन्िी अलभिेखिाई दरुुस्त राख् ने । 

(छ) यरु्ाका िेत्रिा काि गने यरु्ा, सङ् घसंस्था, लनजीिेत्र िगायत अन्य सलिलत तथा क्रर्भागसँग सिन्र्य 
गरी यरु्ाका क्रर्षयिाई िूिप्रर्ाहीकरण गने । 

(ज) यरु्ाको ििता अलभर्ृक्रद्ध तथा स्रं्यसेर्ाका िेत्रहरूको पक्रहचान गरी आर्श्यक काययििका िालग 
काययपालिकािाई लसफाररस गने ।  

(झ) लबद्याियस्तरिै यरु्ा क्िब गठन र उनीहरूको सहभालगतािाई अलभर्कृ्रद्ध गरी सर्ि यरु्ा र सिि 
नागररक बनाउन भलूिका लनर्ायह गने ।  

(ञ) स्थानीय तहिे तोकेका यरु्ा सिन्र्य सम्बन्िी अन्य कायय गने ।  



(२)  उपदफा (१) िा तोक्रकएको काि कतयव्य र अलिकारका अलतररि स्थानीय तहिे यरु्ा पररचािनको 
आर्श्यकता देखेिा यरु्ा सिन्र्य सलिलतसँगको परािियिा काययपालिकाबाट लनणयय गराई थप शजम्िेर्ारी तोक्न 
बािा परु् याएको िालननेछैन ।  

१८. सलिलतको बैठक सम्बन्िी व्यर्स्था:  (१) सलिलतको बैठक सािान्यतया दईु िक्रहनािा एक पटक बस्ने 
छ, आर्श्यकता अनसुार थप बैठक बस्न सक्रकनेछ ।  

(२) बैठकिा कशम्तिा एकाउन्न प्रलतित सदस्य उपशस्थत भएिा गणपरुक संख्या पगेुको िालनन ेछ 
। बहिुतको लनणययिाई बैठकको लनणयय िालननेछ ।  

(३) बैठकको अध्यिता सलिलतको संयोजकिे गनेछ । संयोजकको अनपुशस्थलतिा उपशस्थत िध्ये 
जेष्ठ सदस्यिे बैठकको अध्यिता गनेछ ।  

(४) बैठकसम्बन्िी अन्य काययक्रर्लि सलिलत आफैिे लनिायरण गनय सक्नेछ ।  

१९. सलिलतका पदालिकारी एरं् सदस्यको आचारसंक्रहता सम्बन्िी व्यर्स्थािः यरु्ा सिन्र्य सलिलतका पदालिकारी 
तथा सदस्यिे सलिलतका लनणयय र काि कारबाहीिाई पारदिी र क्रर्श्वालसिो बनाउन सलिलतको आचारसंक्रहता 
बनाई िागू गनुयपनेछ।  

पररच्छेद – ५ 

सिन्र्य तथा सहकायय सम्बन्िी व्यर्स्था 

२०. स्थानीय योजना प्रक्रियािा यरु्ा सहभालगता: (१) देहाय बिोशजिका व्यशि तथा संस्थािाई 
गाँउपालिकास्तरीय योजना प्रक्रियािा यरु्ा सहभालगता सम्बन्िी सरोकारर्ािाको रूपिा पक्रहचान गररनेछिः  

 (क) शििा, यरु्ा र खेिकुद इकाई, 

 (ख) स्थानीय स्तरका क्रर्लभन्न राजनीलतक दि र भात ृसङ् गठन,  

 (ग) गाँउपालिका िेत्रलभत्र काि गने क्रर्लभन्न राक्रिय र अन्तरायक्रिय गैरसरकारी संस्था तथा क्रर्कास 
साझेदार,  

 (घ) सञ् चार िाध्यि, 

 (ङ) क्रर्लभन्न पेिा व्यर्सायिा संिग्न यरु्ा उद्यिी, अनसुन्िानकताय, क्रर्द्वत र्गय,  

(च) स्थानीय व्यर्स्थापन सलिलत, क्रर्द्यािय व्यर्स्थापन सलिलत,  बजार व्यर्स्थापन सलिलत, फोहोर 

व्यर्स्थापन सलिलत, र्ातार्रण, टोि क्रर्कास संस्था/सलिलत, उपभोिा सलिलत, िक्रहिा/आिा सिूह, 

सहकारी र िालियक सिदुाय जस्ता क्रर्लभन्न क्रर्षयगत सिूह, 

 (छ) यरु्ा सिूह । 



२१. स्थानीय योजना प्रक्रियािा यरु्ा सहभालगतासम्बन्िी सरोकारर्ािाको भलूिका:  

(१) गाउँपालिकाको भलूिका  

(क) गाँउपालिकाको नीलत लनिायण प्रक्रियािा यरु्ाको अथयपूणय सहभालगता सलुनशित गने ।  

(ख) गाँउपालिकास्तरिा यरु्ा पररषद्, स्थानीय तह स्तरीय यरु्ा सञ् जाि गठन गने र प्रत्येक र्डािा 
र्डा यरु्ा क्िब गठन गरी यरु्ाका िालग नेततृ्र् क्रर्कास र स्रं्य सेर्ाका अर्सर सजृना गने ।  

(ग) शििा, यरु्ा र खेिकुद इकाईिे क्रर्भागका काययसँग सिाक्रहत गदै थप काययििका िालग प्रत्येक 
आलथयक र्षयिा आन्तररक, बाह्य र सितय बजेटका िालग पहिकदिी लिने।  

(घ) योजना प्रक्रियािा यरु्ाको सहभालगता, सहकायय र नेततृ्र् क्रर्कास गने ।   

(ङ) निनुा यरु्ािैत्री पालिकाका रूपिा स्थाक्रपत हनु आर्श्यता अनसुार राक्रिय यरु्ा पररषद्सँग सिन्र्य 
गने ।  

 (२) क्रर्कास साझेदारहरुको भलूिका 

(क) अन्तरायक्रिय गैरसरकारी िेत्र, अन्तरदेिीय लनकाय, संयिु रािसङ् घ जस्ता क्रर्कास साझेदारिे 
यरु्ाको नेततृ्र् क्रर्कास हनुे काययिििा िगानी गने । 

(ख) काययपालिकासँगको सिन्र्य र सहकाययिा काययिि तय गने ।  

(ग) काययपालिकािे प्राथलिकीकरण गरेका यरु्ाका िेत्रका काययिििाई आिार बनाई काययिि संचािन 
कायययोजना बनाउने। 

(३) लनजी िते्रको भलूिका 

(क) लनजी िेत्रिे सािाशजक उत्तरदाक्रयत्र् अन्तगयत यरु्ा िशित काययिि सञ् चािन गने । 

(ख) लनजी िेत्रको नेततृ्र्िा हनुे काययिििा यरु्ाको सहयोग लिने र यरु्ार्गयिाई उत्प्ररेरत गने ।  

 (४) सािाशजक सङ् घ संस्थाहरुको भलूिका  

(क) सािाशजक सङ् घसंस्थाका सञ् जाििा यरु्ाको नेततृ्र् र िदु्दािाई प्राथलिकता ठदने ।  

(ख) यरु्ािा सदाचार प्रर्द्धयन गने, नेततृ्र् क्रर्कास गने खािका काययिि तय गने । 

(ग) यरु्ाको नेततृ्र् क्रर्कासका िालग उनीहरको सीप तथा ििता अलभर्कृ्रद्ध हनुे काययिि िागू गने ।  

(घ) गाँउपालिकासँगको सिन्र्यिा यरु्ा िशित काययिि कायायन्र्यन गने ।   

(५) सञ् चार िते्रको भलूिका 

(क) यरु्ाको सहभालगताका क्रर्षयिा सञ् चार िाध्यििा प्राथलिकताका साथ उठाउने ।  



(ख) यरु्ािे गरेका रचनात्िक काययको प्रसार प्रसार गने । 

(ग) यरु्ािाई नैलतक शििा हनुे खािका काययििको प्रकािन तथा प्रसारणिा जोड ठदने ।  

(घ) यरु्ाको नेततृ्र्िा भएका सफितािाई प्राथलिकता ठदने ।  

२२. सिन्र्य र सहकायय: (१) यरु्ाको सहभालगता अलभर्कृ्रद्धका िालग संघस्तरिा यरु्ा तथा खेिकुद िन्त्रािय, 

राक्रिय योजना आयोग र क्रर्लभन्न क्रर्षयगत िन्त्रािय, राक्रिय यरु्ा पररषद् र िातहतका सलिलत, प्रदेि सरकारको 
यरु्ा िालििा हेने िन्त्रािय,  प्रदेि नीलत तथा योजना आयोग र अन्य क्रर्षयगत िन्त्राियबाट हनुे यरु्ासम्बन्िी 
सङ् घ तथा प्रदेिका नीलत तथा काययिि र बजेटका िालग उशचत सिन्र्य र सहकायय गररनेछ ।  

(२) योजना लनिायण प्रक्रियािा यरु्ा सहभालगता सलुनशश् चत गनय स्थानीय तहबाट यरु्ाको क्रर्कासका 
िालग गररएका प्रयासिा साझेदारी बढाई स्थानीय तहिा यरु्ा संयन्त्रको क्रर्कास गररनेछ।  

(३) यरु्ाको सिग्र क्रर्कास गरी नेततृ्र् स्थाक्रपत गनय र स्रं्यसेर्ाका अर्सर सजृना गनय क्रर्लभन्न यरु्ा 
सङ् घ सङ् गठन, राक्रिय तथा अन्तरायक्रिय गैरसरकारी संस्था, सहकारी, लनजी िेत्र र क्रर्कास साझेदारबाट साझा 
रूपिा क्रर्लभन्न काययिि सञ् चािन गररनेछ । 

  (४) यरु्ा क्रर्कासिा काययरत सङ् घ संस्था, सञ् जाि, यरु्ा क्िब, रेडिस, स्काउट, लनजी िेत्रका यरु्ा, 
उद्यिी संस्थाको साझेदारीिा सहकायय गरी यो काययक्रर्लि कायायन्र्यन गनय क्रर्िषे काययिि सञ् चािन गररनेछ 
।  

पररच्छेद – ६ 

क्रर्क्रर्ि 

२३. सहयोग गनुयपनेिः यस काययक्रर्लि बिोशजि यरु्ा सहभालगता बढाउनको िालग आर्श्यक सहयोग गनुय 
सम्बलित सबैको कतयव्य हनुेछ ।  

२४. व्याख्या गने अलिकारिः यस काययक्रर्लििा भएका कुनै पलन व्यर्स्था अस्पष्ट भएिा सोको अशन्ति व्याख्या 
काययपालिकािे गनेछ ।  

२५. बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेिः यो काययक्रर्लि कायायन्र्यनको िििा कुनै बािा अड्चन आएिा 
काययपालिकािे त्यस्तो बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ ।   

२६. संिोिन गनय सक्नेिः काययपालिकािे आर्श्यकता अनसुार काययक्रर्लििा संिोिन गनय सक्नेछ । 



अनसुचुी – १ 

(दफा ३ को उपदफा १ सँग सम्बशन्ित) 
 

यरु्ाको तथ्याङ् क अलभिेखीकरण र अद्यार्लिक गने फारािको ढाचँा 

पररचयात्िक खण्ड 

नाि थरिः 

स्थानीय तहको नाि:                                        र्डा न.: 

घरििुीको पूरा नाि :                                                                        जातजालत:                                             
पररर्ार संख्या :                                                                                    िक्रहिािः                                                 
परुुष :                                                                                                      अन्य:                                                  
अपाङ् गता भए अपाङ् गताको क्रकलसि: 

व्यशिगत खण्ड 

१६ देशख ४० र्षयको उिेर सिूहका िालग 

१) उिेरिः                                 २) लिङ्ग: ि÷प÷ु अ 

३) रै्र्ाक्रहक अर्स्था : क्रर्र्ाक्रहत÷ अक्रर्र्ाक्रहत÷ एकि   ४) अपाङ्गताको अर्स्था:  

५) िैशिक अर्स्था:                           ६) पेिा व्यर्सायिः 

७) आबद्धता :  

िैशिक अर्स्था 

िैशिक संस्थािा पढ्न िेख् न गएको        कक्रहल्यै क्रर्द्यािय÷क्रर्श्वक्रर्द्यािय नगएको                          

हाि पढ्न िेख् न गइरहेको  क्रर्द्यािय÷क्रर्श्वक्रर्द्यािय : 

 

िैशिक स्तर 

  



  

क) सािरता÷अनौपचाररक शििा       ख) िाध्यलिक तह ÷आिारभतु शििा          ग) 
प्रर्ीणता तह       घ) स्नातक तह              ङ) स्नातकोत्तर तह           

च) क्रर्द्यार्ाररलि                  

अध्ययन गरेको िेत्र 

िानक्रर्की तथा सािाशजक शििा                               व्यर्स्थापन    

शििा                                                                               क्रर्ज्ञान तथा प्रक्रर्लि                                  

स्र्ास्थ्य÷शचक्रकत्सािास्त्र                             इशन्जलनयररङ  

काननु                                         कृक्रष  

र्न                                                                    पिकु्रर्ज्ञान÷पिशुचक्रकत्सा र ित्स्यपािन  

कम््यटुर÷सूचना क्रर्ज्ञान            अन्य                             थाहा छैन    

 

पेिा ÷व्यर्साय 

घरेि ु         उद्योग           व्यापार       सेर्ा                       कृक्रष  
                       रै्देशिक रोजगार      पूणय रोजगार               

अियरोजगार                  पूणय बेरोजगार  

सीप÷तालिििः                   सीप र्ा तालिि प्राप्त लनकायिः        

 िालसक आम्दानीिः                र्ाक्रषयक आम्दानीिः                  

सम्पशत्तको क्रर्र्रणिः   

  

      

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

  

 

 



 

  

 

अपाङ्गताको अर्स्था 

(१) अपाङ्गता  भएको               (२)  अपाङ्गता  नभएको 

अपाङ् गता भएको भए अपाङ् गताको क्रकलसि 

क) िारीररक अपाङ्गता             ख) बक्रहरा         ग) ससु्तश्रर्ण  

घ) पूणय दृक्रष्टलबक्रहन         ङ) न्यून दृक्रष्टयिु       च) स्र्र तथा बोिाइसम्बन्िी  

छ) श्रर्ण दृक्रष्टलबक्रहन                    ज) अनरंु्िीय रिश्रार् (हेिोफेलिया)     

झ) अक्रटजि                                                ञ) बौक्रद्धक अपाङ्गता            

ट) िनोसािाशजक अपाङ्गता           ठ) बहअुपाङ्गता   

क्रर्ज्ञताको िेत्र :  

रुशचको िेत्र :      

  

   

   

 

 

 

 

  



अनसुचुी – २ 

(दफा ३ को उपदफा ३ सँग सम्बशन्ित) 
इच्छुक यरु्ािाई क्रर्ज्ञता र्ा अनभुर्को प्राथलिकताका आिारिा रुची अनरुूप संिग्न हनुे फारािको ढाचँा 

 

 

 

श्री................................ 

राप्ती सोनारी गाँउपालिका 

गाँउ काययपालिकाको कायायिय                     
             लिलतिः........................  

 

क्रर्षयिः स्रं्यसेर्कका रूपिा सहभागी हनु पाऊँ ।  

िहोदय, 

ि क्रर्गत .... र्षयदेशख ................... क्रर्षयिा काि गदै आइरहेको छु । यस राप्ती सोनारी गाउँपालिकािा 
सोही बिोशजिका योजना र काययििको सरुुर्ात गररएकािे िेरो िैशिक योग्यता, काययअनभुर्का आिारिा  
........................... काययका िालग स्र्यि   सेर्ा गनय इच्छुक रहेकािे यो लनरे्दन पेि गरेको छु ।  

१. नाि थरिः  

२. ठेगाना :  

(क) स्थायी ठेगाना, ………गाउँ/नगरपालिका ................................. र्डा नं.: .........  टोि ........ 

(ख) अस्थायी ठेगाना, …….गाउँ/नगरपालिका ...................... र्डा न.: ........ टोि .................... 

   सम्पकय  नम्र्र ........................   इिेि ........................................................... 

३. लिङ्ग .............................. 

४. जन्ि लिलत (क्रर्िि सम्र्त): .............................. 

५. उिेर : 

६. रै्र्ाक्रहक शस्थलत : क्रर्र्ाक्रहत/अक्रर्र्ाक्रहत :  

७. क्रर्र्ाक्रहत भए पलत ÷पत्नीको नाि : 

८. ििय :  

हािसािै शखचेको पासपोटय 
साइजको फोटो 
 



९. नेपािी नागररकताको प्रिाणपत्रको नम्बर, जारी भएको लिलत र शजल्िा :  

१०. बाबकुो नाि : 

११. आिाको नाि :  

१२. िैशिक योग्यता : 

१३. अपाङ्गता भएिा सोको क्रर्र्रण : 

१४. सेर्ा गनय चाहेको िेत्र क्रर्ज्ञता र रुचीको क्रर्षय : 

१५. सेर्ा गनय चाहेको सियार्लि : 

 सम्बशन्ित क्रर्षयिा कुनै तािीि लिएको भए : १.  

                २.  

                 ३.  

 सेर्ा गनय चाहेको क्रर्षयको अनभुर् भएिा 

...............देशख ......................सम्ि ...........................पद.........................कायायिय ।   

...............देशख ......................सम्ि ...........................पद.........................कायायिय ।  

...............देशख ......................सम्ि ...........................पद.........................कायायिय । 

(यो लनरे्दनसँगै नागररकताको प्रलतलिपी, िैशिक प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी र तालिि लिएको भए सोको प्रिाणपत्रको 
प्रलतलिपी र अनभुर्को प्रिाणपत्र सिेत पेि गनुयपनेछ ।) 

आरे्दकको नाि, थर : 

                                                        दस्तखत : 

                                                          लिलत :   

 

अनसूुची – ३ 

(दफा ९ को उपदफा १ र दफा १७ को उपदफा १ को (ज) सँग सम्बशन्ित) 
यरु्ाको नेततृ्र् क्रर्कास र स्रं्य सेर्ाका िते्र 

 

१. नेततृ्र् क्रर्कासका िते्र  

(१) यरु्ाको ििता क्रर्कास  



यो काययक्रर्लििे सार्यजलनक नीलत लनिायण, योजना लनिायण, लनणयय प्रक्रिया, कायायन्र्यन र अनगुिनिा यरु्ा 
सहभालगता बढाउने र यरु्ाको नेततृ्र्िा सािाशजक, आलथयक रूपान्तरण र र्ातार्रणीय सिस्या सिािान गरी 
राि लनिायणिा यरु्ा स्रं्यसेर्ािाईय आि संस्कृलतका रूपिा क्रर्कास गनय र यरु्ािाई योजना लनिायण प्रक्रियाको 
नेततृ्र्िा परु् याउन लनम्न िेत्रिा यरु्ाको ििता क्रर्कास गनय आर्श्यक छ ।  

(क) यरु्ा नेततृ्र् क्रर्कासका िालग यरु्ाको रुची, ज्ञान, सीप र िारणाको आिारिा रािलनिायणिा संिग्न हनु 
उत्प्ररेणा जगाई काि गने अर्सर सजृना गने ।  

(ख) यरु्ा क्रर्कास तथा तालिि, आपसी छिफि, गोष्ठी, अध्ययन, अनसुन्िान, नेततृ्र् तालिि र ििता 
अलभर्कृ्रद्ध, सांस्कृलतक आदान-प्रदान र सहकाययको संस्कृलत बनाउन स्थानीय तहिा यरु्ा क्रर्कास स्रोत 
केन्र लनिायण गने ।   

(ग) यरु्ा, नागररक सङ् घ संस्था, सञ् जाि, उद्यििीि यरु्ा, िगायत क्रर्िेष प्राथलिकता सिूहका क्रर्लभन्न 
प्रलतभार्ान यरु्ा छनौट गरी नेततृ्र् क्रर्कासका िालग क्रर्शिक्रष्टकृत तालिि सञ् चािन गने ।  

(घ) यरु्ा नेततृ्र् प्रलतष्ठान स्थापना गरी लनयलितरूपिा यरु्ाको नेततृ्र् गने जनिशि तयार गने। 

(ङ) यरु्ाको नेततृ्र् क्रर्कास र ििता अलभर्कृ्रद्धका िालग प्रादेशिक, संघीय, अन्तरदेिीय, दशिण एशियािी र 
अन्तरायक्रिय तालिि, गोष्ठी तथा यरु्ा िशित काययिि र शिक्रर्रिा यरु्ािाईय सहभागी गराउने । 

(च) यरु्ा प्रलतभाको खोजी गरी प्रोत्साहन गने तथा लनजको क्रर्कास गनय िद्दत परु् याउने । 

(२) नर्प्रर्तयन, सीप क्रर्कास र उद्यििीिता प्रर्द्धयन  

(क) यरु्ाका नर्ीनति क्रर्चारिाई संकिन र िूल्याङ्कन गरी उत्कृष्ट क्रर्चारिाई इन्क्यरेु्ट गने । 

(ख) यरु्ािाईय सहकारी जस्ता क्रर्लभन्न सािाशजक आलथयक सिूहिा आबद्ध गराई उत्पादनका िेत्रिा सररक 
गराउने र अगरु्ा उद्यिी यरु्ा उत्पादन गने । 

(ग) यरु्ाको लसपिाई रोजगारी र बजारसँग जोड्ने । उद्यििीिता प्रर्द्धयनिा भइरहेका काययिििा 
सरकारी आलथयक सहायता, प्रक्रर्लिको उपिब्िता र सहलुियतपूणय कजाय सहयोग जस्ता क्रर्षयिा क्रर्त्तीय 
संस्था र यरु्ा बीचिा सहजीकरण गने ।  

(घ)  यरु्ा सूचना केन्रको ििता अलभर्कृ्रद्ध गरी सोिाफय त  यरु्ा रोजगार काययिििाई सिन्र्यात्िक 
तररकािे र्डातहसम्ि क्रर्स्तार गने । 

(ङ) क्रर्देििा रहेका प्रलतभार्ान यरु्ाको लसप, ििता र प्रलतभािाईय प्रोत्साहन र सम्िान गदै स्र्देिको 
क्रहतिा सदपुयोग गने ।   

(३) यरु्ा क्िब र सञ् जाि गठन तथा पररचािन  



(क) छररएर रहेका यरु्ािाई सङ् गठठत गने । प्रत्येक र्डािा र्डास्तरीय यरु्ा क्िब गठन गने र सबै 
िेत्रका यरु्ा र र्डा यरु्ा क्िबबाट प्रलतलनलित्र् हनु ेगरी यरु्ा सञ् जाि लनिायण गरी यरु्ा संस्था तथा 
सञ् जािसँग सहकायय गने ।  

(ख) बढ्दो सहरीकरण र अव्यर्शस्थत बसोबासिाईय व्यर्स्थापन गनय र सबै प्रकारका जोशखिबाट सरुशित 
रहन यरु्ा सिूहिाईय जागरुक गराउने ।  

(ग) यरु्ा लनरिरता उन्िूिन, र्ातार्रण संरिण, ग्रािीण स्र्ास्थ्य स्रं्यसेर्ा, लसप क्रर्कास र उद्यििीिताका 
िालग यरु्ा सञ् जाििाईय सहयोग उपिब्ि गराई पररचािन गने ।  

(घ) सार्यजलनक सेर्ा प्रर्ाह, नीलतलनिायण, क्रर्कास व्यर्स्थापन, सािाशजक, आलथयक रूपान्तरणिा यरु्ा 
सहभालगता सलुनशित गरी िहत्र्पूणय शजम्िेर्ारी प्रदान गने ।  

(ङ) प्रादेशिक, राक्रिय, अन्तरायक्रिय सेर्ा र अर्सरिा यरु्ाको सहभालगता सलुनशित गने ।  

(च) िक्रहिा, दलित, ििेिी, िशुस्िि, अपाङ्ग, आठदर्ासी जनजालत, क्रपछलडएको िते्रका, अल्पसङ्ख्यक, िैक्रङ्गक 
तथा यौलनक अल्पसङ्ख्यक यरु्ाको सिारे्शिता िहत्र्पूणय स्थानिा सलुनशित भए नभएको थाहा पाउन 
सिारे्िीता परीिण काययिि सञ् चािन गने । 

(४) यरु्ा हक अलिकारको सलुनशश् चतता  (क) सािाशजक र नागररक अलिकार र दाक्रयत्र्सम्बन्िी चेतना 
अलभर्कृ्रद्ध गनय यरु्ा िशित काययिि सञ् चािन गने । 

(ख) क्रर्द्यािय, क्रर्श्वक्रर्द्यािय र यरु्ा क्िबिाफय त यरु्ा नेततृ्र्, यरु्ाको नीलत लनिायण तहिा नेततृ्र्को िहत्र्, 

यरु्ा सिारे्िी अलिकार, यौन तथा प्रजनन  स्र्ास्थ्य अलिकार, गणुस्तरीय शििा तथा रोजगारको 
अलिकार, यरु्ाको भलूिका तथा प्राकृलतक स्रोत सािनिालथको अलिकार, यरु्ाको खाद्य अलिकार, यरु्ाको 
आलथयक, राजनीलतक, सािाशजक तथा सांस्कृलतक अलिकार तथा र्ातार्रणीय अलिकारका लबषयिा 
सचेतना काययििहरू सञ् चािन गने । 

(ग) शजम्िेर्ार यरु्ा नागररक तयार गरी िोकतन्त्र, िानर्अलिकार र सिुासन प्रर्द्धयन गनय यरु्ाको सिाज, 
पररर्ार, र्ातार्रण र सिग्र रािप्रलतको दाक्रयत्र्सँग सम्बशन्ित उत्प्ररेणािूिक काययिि सञ् चािन गने 
।  

(५) यरु्ा सहकायय   

(क) िानर् अलिकार, िोकतन्त्र, सिुासन, र्ातार्रण संरिण, यरु्ा क्रर्कास र अलिकारका िालग अन्तरायक्रिय 
सङ् घ संस्था, गैरआर्ासीय नेपािी यरु्ा, दातलृनकाय तथा क्रर्लभन्न प्रदेि तथा देिका यरु्ालबच सहकायय 
बढाउने ।अन्य स्थानीय तहसँग यरु्ा भलगनी र लितेरी काययिि सञ् चािन गने ।  

(ख) सािाशजक सांस्कृलतक सशम्ििनका िालग क्रर्क्रर्ि जालत, ििय, सम्प्रदाय, लिङ्ग, िेत्रका यरु्ाबीच सह-

अशस्तत्र्, सहकायय र सद् भार् क्रर्कास गनय अन्तर सांस्कृलतक यरु्ा सम्िेिन, िहोत्सर् गने ।  



(ग) परुानो पसु्ताको अनभुर् र नयाँ पसु्ताको उजायको सलिश्रण गरी दरैु् पसु्ताबीचिा सहकायय (Inter-

generational partnership) गरी सिकृ्रद्धका िालग पसु्तान्तरण, सकरात्िक अनभुर्को हस्तान्तरण र 
रूपान्तरण काययिि सञ् चािन गने।  

(६) आिसञ् चार र यरु्ा 

(क) स्थानीय, प्रादेशिक, राक्रिय, अन्तरायक्रिय ज्ञान, अर्सर तथा प्रक्रर्लिका क्रर्षयिा यरु्ािाईय ससूुशचत गराउन 
एरं् सािाशजक, क्रर्कृलत र क्रर्संगलत, क्रहंसा, अपराि, बेचलबखन तथा दवु्ययसनका क्रर्षयिा यरु्ािाईय सचेत 
गराउन रेलडयो तथा टेलिलभजन काययिि सञ् चािन गने, बिेुक्रटन, खबरपलत्रका प्रकािन गने ।  

(ख) सूचना सम्प्रषेणका िालग यरु्ाको नेततृ्र्िा स्थानीय सूचना केन्रबाट सेर्ा प्रर्ाह गनुयका साथै छुटै्ट 
अनिाइन खबरपलत्रका, रे्बसाइ सञ् चािन गने । 

(७) सािाशजक सिारे्शिता 

(क) स्थानीय तहिे संचािन गने काययिििा अपाङ्गता भएका यरु्ा, जोशखििा रहेका यरु्ा, द्वन्द्व प्रभाक्रर्त 
यरु्ा, अल्पसंख्यक र सीिान्तकृत यरु्ा, दलित िशुस्िि सिदुाय र क्रपछलडएको िेत्रका यरु्ा जस्ता िशित 
सिूहका यरु्ाको सहभालगता सलुनशित गने ।   

(ख) यरु्ालभत्रको सािाशजक सिारे्शिता अलभर्कृ्रद्धका िालग स्थानीय भाषािा सूचना प्रकािन, बे्रिलिपी, 
दोभाषेको व्यर्स्था, अपाङ्गिैत्री सािाशजक संरचना, िैक्रङ्गक संरे्दनिीि भाषा र संरचनाको व्यर्स्था 
गने।  

(ग) प्राथलिकता र क्रर्िेष प्राथलिकतािा रहेका यरु्ाको सििीकरण र अलभिखुीकरण, आर्श्यकता 
अनसुारको लसपिूिक र व्यार्साक्रयक शििा, स्र्ास्थ उपचार सेर्ा र रोजगारी िगायतका क्रर्षयिा 
क्रर्िेष ध्यान ठदने ।  

२. यरु्ा स्रं्यसेर्ाका िते्र 

(१) िानर्ीय काययिा यरु्ा स्रं्यसेर्ा   

(क) िैशिक बेरोजगार यरु्ािाई िशित गरी क्रर्लभन्न िेत्रिा स्रं्यसेर्क पररचािन गने र यसिाईय र्कृ्रद्ध 
गदै िैजाने । यस्ता स्रं्यसेर्क, शििा, सािाशजक चेतना, ग्रािीण स्र्ास्थ्य, र्ातार्रण, सूचना केन्र, कृक्रष 
तथा सेर्ा िेत्रहरूिा पररचािन गने ।  

(ख) रिदान, सरसफाइ जस्ता स्र्यि  सेर्ी काययििहरू आयोजना गने । यस्ता काययिि यरु्ा क्िबहरू 
िाफय त अशघ बढाउने ।  

(ग) नेपािी सेना, नेपाि प्रहरी, सिस्त्र प्रहरी बि, राक्रिय स्र्यि  सेर्ा दि, नेपाि स्काउट, नेपाि रेडिस 
सोसाइटी, क्रर्द्याथी, राजनीलतक सङ् गठन, क्िब तथा यरु्ा सङ् घ जस्ता संघ संस्थाको सिन्र्यिा 
आपतकािीन स्रं्यसेर्ा प्रशििण ठदने तथा पररचयपत्र प्रदान गरी सिाजसेर्ाका क्रर्लभन्न िेत्र जस्तै 



भकूम्प र प्राकृलतक क्रर्पशत्त, िहािारी, दघुयटना, खाद्य संकट र भोकिरी, डढेिो, द्वन्द्व तथा बाढीपक्रहरो 
जस्ता क्रर्पत्तहरूिा पररचािन गने । 

(२) र्न तथा र्ातार्रण संरिण र पययटन प्रर्द्धयनिा यरु्ा संिग्नता 

(क) यथु ग्रीन क्िब लनिायण गरी र्ातार्रण सचेतना र संरिण, सरसफाइ, र्िृारोपण िगायतका काययिि 
सञ् चािन गने । 

(ख) हैलसयत लबग्रकेा र्न, उपयोगक्रहन खािी जग्गा रहेको र्न िेत्र, सडक, बाटो र खोिाका क्रकनार, 

क्रर्द्यािय र सार्यजलनक स्थििा र्िृारोपण तथा र्न संरिणिा यरु्ा पररचािन गने ।  

(ग) पययटन क्रर्कासका िालग होिस्टे, नयाँ पदयात्रा गन्तव्य र साहलसक पययटनको सम्भार्नाको खोजी, 
सांस्कृलतक सम्पदा संरिण, नयाँ पययटकीय स्थिको प्रर्द्धयन गनय यरु्ाको नेततृ्र् र सहभालगतािा क्रर्लभन्न 
िहोत्सर् र काययिि आयोजना गने ।  

(३) स्रं्यसेर्ािाई क्रर्कासको आिारिीिाको रूपिा स्थाक्रपत गने   

(क) स्रं्यसेर्ा गरेका यरु्ािाईय रोजगारीका अर्सर, लनर्ायह भत्ता, पदोन्नलत र अन्य सेर्ाका िालग 
सकारात्िक िूल्याङ् कन गने । यरु्ा स्रं्यसेर्क सिूह गठन गरी क्रर्पत  तथा आपतकािीन अर्स्थािा 
पररचािन गनय यरु्ा स्रं्यसेर्क तयार गने । स्रं्यसेर्ाको अनभुर् भएका यरु्ािाई क्रर्िेष प्राथलिकतािा 
राख् ने ।  

(ख) प्रत्येक र्षय लडसेम्बर पाँच िा िनाइने अन्तरायक्रिय स्रं्यसेर्क ठदर्सका अर्सरिा क्रर्लभन्न िेत्रिा 
स्रं्यसेर्ा गनेहरू िध्येबाट फरक क्रर्िाका कम्तीिा पाँच जना स्रं्यसेर्किाईय प्रत्येक र्षय सम्िान 
गने ।  

३. सािाशजक क्रर्कृलत क्रर्सङ्गलत क्रर्रुद्ध यरु्ा अलभयान 

(१) क्रर्द्यिान िक्रहिा क्रहंसा, जातीय क्रर्भेद तथा छुर्ाछूत, बोक्सी, छाउपडी, दाइजो प्रथा, बाि क्रर्र्ाह, बहकु्रर्र्ाह 
जस्ता सािाशजक क्रर्कृलत क्रर्सङ्गलत क्रर्रुद्ध अलभयान सञ् चािन गनय स्थानीय यरु्ा क्िब, यरु्ा सञ् जाि 
तथा यरु्ा सशम्िलित लनजी िेत्रिाईय उत्प्ररेरत र प्रोत्साक्रहत गने ।  

(२) िागूपदाथय दवु्ययसनी, कुित, एचआईभी संििण, आप्रर्ासन, िनोसािाशजक सिस्या िगायतका क्रर्षयिा 
अगरु्ा भई सचेतना काययिि सञ् चािन गने ।  

(३) साइबर िाइि तथा आिलुनक प्रक्रर्लिको दरुुपयोगसम्बन्िी सचेतना अलभयान सञ् चािन गने ।   

(४) िक्रहिा क्रहंसा, िानर् बेचलबखन, िागपुदाथय ओसार पसार तथा क्रर्लभन्न सािाशजक क्रर्कृलत लनयन्त्रण गनय 
प्रहरी तथा यरु्ाको सािदुाक्रयक प्रहरी सेि स्थापना गरी पररचािन गने ।  

(५) छोरी-बहुारी बचाऔ,ँ पढाऔ,ँ बालिका शििा, बालिका लबिा जस्ता अलभयानिूिक काययिि यरु्ाको 
नेततृ्र्िा सञ् चािन गने ।     



(६) यरु्ा नेततृ्र्का क्रर्षयिाई क्रर्द्याियका पाठ्यिििा सिेत सिारे्ि गने । लबद्याियस्तरिा बािक्िब 
गठन र उनीहरूको सहभालगतािाई अलभर्कृ्रद्ध गरी सर्ि यरु्ा र सिि नागररक बनाउन भलूिका 
लनर्ायह गने ।  

 

 

 

 

 

 

                            आज्ञािे  

                                                     ओि प्रकाि देर्कोटा 
                                                     प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत 

 


